
講 師 株式会社ビジョン  

代表取締役 津崎 盛久（つざき もりひさ）氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

三菱商事で 21年間、自動車のグローバルビジネスを担い、主に

東南アジア地域で活動。ビジネス・ブレークスルー執行役員（豪

BOND MBA 統括）においては、日本最大級のMBA に育て上

げた。2004年に独立。主にマネジメント教育・経営コンサルテ

ィング事業を展開中。六本木アカデミーヒルズでは、連続 11年

間・100 回超の講義実績。自身の豊富な経営実践も踏まえたビ

ジョン論・経営理論を駆使して、経営人材・ビジネスパーソン

の能力を伸ばし、企業研修/経営コンサルティングなどで経営課

題を解決するサポートに定評がある。著書に「道具としての経

営理論」など。一橋大学経済学部卒業/英国国立レスター大学経

営大学院修了（MBA）。 

 

 
 
 
 
    

 

 

 

 

 

開催日時  １１月１６日（木）  １０時～１７時 １日間６時間(昼食をご用意いたします) 

開催場所  豊川商工会議所 

受 講 料   

１人９,０００円 

（東三河 各商工会議所・商工会 会員） 

但し、非会員については１人 11,700円と 
なります。（後日納入依頼書と受講票を送付 
します。11月 2日(木)までの受講取消を除き、 
返金致しません） 
 

講習の内容  

① 事業・経営とは 

② マネージャーの役割 

③ マネージャーのあるべき姿 

④ 経営実践の基礎 

⑤ 人材マネジメント（経営理論）の考え方 

⑥ 組織分析の手法（個人・集団・組織レベル） 

⑦ 上司の信頼を獲得しサポートする方法 

⑧ 部下をやる気にさせる指導・育成方法 

⑨ チームワークの最大化 

 

講座成立   

11 月 2日(木)までに講座受講希望者が 10 名に 

満たない場合、講座開催を中止することがあります。 

申込み・問い合わせ 

      下記申込書に必要事項をご記入のうえ FAX 頂くか、お電話でお申込み下さい。 
豊川商工会議所 浅井(達)、石黒まで TEL 0533-86-4101 FAX 0533-84-1808 

豊川商工会議所 豊川職業能力開発専門学院 行き（FAX 0533-84-1808）  

マネージャーのあるべき姿とは 受講申込書 

会社名             担当者名        従業員数    人 資本金     円 

所在地 〒                    TEL      FAX      

E-mail                    所属組織          商工会議所・商工会 

 

No. 氏  名 生年月日 NO. 氏  名 生年月日 

１ 
フリガナ 

 ３ 
フリガナ 

   

２ 
フリガナ 

 ４ 
フリガナ 

   

上司・部下の間で悩む方のための 

マネージャーのあるべき姿とは 

※本受講申込書に記載された個人情報は、講座実施の目的にのみ使用します。 

東三河産業アカデミーの人材育成セミナー 

主催：東三河広域経済連合会 主管：豊川商工会議所 豊川職業能力開発専門学院 

管理職でありながらプレイヤーとしての業務も行わなければならないマネージャー（中間管理職）。
上司と部下に挟まれる分、悩み多きポジションであると言えるでしょう。 
しかし、その立場を逆手に取り、両者の接着剤やクッションの役目を務めることが出来るのもマネ

ージャーならではです。企業の経営理念・経営戦略を理解した上で経営層をサポートし、部下のモチ
ベーションを上げるよう指導していくことが、その要諦です。 
本講座では、そんな「マネージャーのあり方」について、レクチャーとワークショップを織り交ぜなが

ら考えます。この機会に是非ご参加ください。 


