
組織・人材マネジメント組織・人材マネジメント

三菱商事株式会社で21年間、自動車のグローバルビジネスを担い、主
に東南アジア地域で活動。海外駐在は10年以上にのぼる。ビジネス・
ブレークスルー執行役員においては、豪BondMBAプログラムを統括し、日本最大級の
MBAに育て上げた。2004年に独立。自身の豊富な経営実践も踏まえたビジョン論・経
営理論を駆使して、経営人材・ビジネスパーソンの能力を伸ばし、常に同じ目線で悩み深
きマネージャーなどに寄り添い、問題を解決するサポートに定評がある。著書は「絶対に
ぶれない自分のつくり方」「花屋のＭＢＡ」（グラフ社）「道具としての経営理論」（日本実業
出版社）など。一橋大学経済学部卒業/英国国立レスター大学経営大学院修了（MBA）。
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2019年11月26日（火） 午後1時30分～午後4時30分
たましん事業支援センター［Winセンター］
（立川市曙町2-8-18 東京建物ファーレ立川ビル1F）
BOB会員・創業会員 無料／非会員1,000円(税込み)

30名　※定員になり次第締め切らせていただきます。

経営支援

～社員(個人)の力を最大化する組織の作り方～
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1.経営とは
2.組織マネジメント
　・個人(社員)レベルの課題
　・集団(チーム)レベルの課題
　・企業(会社全体)レベルの課題

3.社員の育成・指導法
　・信頼関係の構築法
　・モチベーションを上げる方法
4.ワークショップ　
　・自社の課題と解決策を考える
　・自社のアクションプランを考える

津崎 盛久  氏
つざき　　     もりひさ
株式会社ビジョン 代表取締役　企業経営は限られた経営資源（ヒト・モノ・カネ）で

ゴール（顧客・売上）を狙い、獲得できるかが勝負です。
そのためには、経営者・管理者が会社や組織をいかに
マネジメントするかが肝要です。本セミナーでは、経営の
本質や組織マネジメントの意義を学び、社員（個人）の
力を最大化する組織の作り方、部下の育成・指導、モチ
ベーション（やる気）の上げ方を体得します。そしてワーク
ショップでは、経営者・管理者としての課題解決のアク
ションプランまで落とし込み、受講者間でのシナジー効
果による多面的な考察を可能にします。
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お問い合わせ・お申込み
たましん法人総合サービスBOB事務局

下記の申込書に必要事項をご記入のうえ、事務局まで  FAX にてお申込みください。
ホームページからもお申込みいただけます！　 https://www.bob-net.jp

運営：株式会社多摩情報メディア

TEL：042-526-7730
FAX：042-526-7793

【□BOB会員／□創業会員／□非会員】

BOB会員・創業会員番号
（会員のみ記入）

（チェック）を
お付けください
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貴 社 名

お取引店舗名

Ｔ Ｅ Ｌ 役職・ご担当者名
〒住     所

多摩信用金庫　　　　　　　　　　   店　※必ずご記入ください

参 加 者
※記入欄が足りな
い場合は、本紙
をコピー してお
使いください。

※ご記入いただいた個人情報は、たましん法人総合サービスBOBの業務及びサービスに対して使用し、それ以外の目的で使用することはありません。
※本セミナーへの反社会的勢力の参加はお断りいたします。
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経営支援／組織・人材マネジメント
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たましん事業支援センター
（東京建物ファーレ立川ビル1F）

※駐車場のご用意はございません。
　公共交通機関をご利用ください。 


